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ITT {Mecconica AMeccatronica.ed Enargio — Chimica Materiali 2 Biotecnofogie) - IPSASR fAgricolturd ¢ Sviluppe Rurels - Corsa Biurna/Serale} — Lieet Scientifico/tinguistico

LLS. E. Ferrari-Chiaravalle C/le Chiaravalle Centrale, 30 novembre 2020

Prot.n. 7531
del 30/11/2020
Uscita

RELAZIONE TECNICA FINANZIARIA
Al Contratto Integrative d’Istituto per I'a.s. 2020-2021

11 Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi

Visto Part. 40 del D.Lgs n.165/20071, in forza del quale le pubbliche amministrazioni nella stipulazione dei contratti
integrativi debbono tenere conto dei limiti stabiliti dai contratti collettivi nazionali e degli oneri previsti nei
propri strumenti di programmazione; '

Visto in particolare, il comma 3 sexies dell'art. 40 del D.Lgs. n, 165/2001, il quale prevede che le amministrazioni
pubbliche a corredo dei contratti integrativi predispongano una relazione tecnica finanziaria; .

Vista la nota del Dipartimento Funzione Pubblican. 57093 del 30/11/2000C;

Vista la CM.109 del 11/06/2001 e la nota prot. n. 367 del 27/07/2001;

Visto I'art. 6 ¢.6, del CCNL 29/11/2007;

Visto il D.Lgs. n.150/2009;

Vista la Circolare n.25 del 19/07/2012;

Visto il contratto integrativo d'Istituto siglato in data 30 novembre 2020, concernente i criteri generali per

I'impiege delle risorse del fondo dell'lstituzione scolastica e degli altri finanziamenti destinati ai
compensi accessori del personale;

Considerato  che la spesa prevista nel contratto integrativo deve trovare copertura finanziaria nel budget del fondo
d'istituto derivante dall’applicazione dei parametri fissati dall’art. 85 del CCNL del 2007 come
novellato dalla sequenza contrattuale siglata '08/04/2008 e dall’art. 4 ¢.2 del CCNL comparto scuola
sottoscritto il 02/02/2018 maggiorato dall’avanzo del fondo dellistituzione scolastica degli esercizi
precedenti { Economie Programma Annuale 2019).

COMUNICA
11 Budget del F.1S. comunicato con la seguente nota del M.LU.R. n. 23072 del 30/09/2020
Risorse Finanziarie 2020/2021
Con la medesima nota & stata comunicata ka quota per il periodo Settembre 2020 - agosto 2021 é pari ad

€ 46.357,79 lordo dipendente, come evidenziato nella tabella seguente:
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Cosi determinato

Voce di mansiamento .
T e R — 4635779
Valorizzazione personale scolastico € 8.605,51
Ind. Direzione DSGA -€ 3‘420,010
Ind. Sestituzione DSGA -£ 478,40
Funzioni strumentali € 3.843,86
Incarichi specifici del personale ATA € 2.397,35
Ore eccedenti lorario settimanale d’obbligo effettuate in | € 2.428,06
sostituzione dei colleghi assenti {(art.30 del CCNL 29.11.2007)
Attivita complementari di educazione fisica £ 1.805,12
Progetto area a rischio £ 419,30
Fondo dell'Istituzione Scolasticaa.s. 2020/2021

Descrizione voce moltiplicatore n.

n. addetti organico diritto 8%

Punti di erogazione del servizio 2

Docenti in organico di diritto 67

Funzioni Strumentali Docenti a.s. 2020/2021
Numero Docenti in Lordo dipendente Lordo Stato
organico di diritto
67 € 3.843,86 £ 5.106,57

Ore eccedenti per sostituzione Docenti assent a.s, 2020/2021

Numero Docenti in Lordo Lordo Stato
organico di diritto dipendente
67 € 2.428,06 | €  3.225,68
Incarichi specifici Personale A.T.A. a.5. 2020/2021
ATA in organico di diritto 22 | Lordo dipendente Lordo Stato
DSGA 1
ATA in O.D. escluso il D.S.G.A 21 £ 2.397,35 | £ 3.181,29
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RIEPILOGO
dipi?}l:;i:nte Lordo stato
Funzioni strumentali Docenti € 3.843,86 { € 5.100,80
Ore Eccedentd € 2.428,06 | € 3.225,68
Incarichi specifici £ 2.397,35 € 3.184.,88
Attivith complementare di Ed. | € 1.805,12 | € 2.398,10
Fisica
La risorsa totale del fondo assegnato & determinato come segue:
Fondo Istituzione Scolastica a.s. 2020/21 € 46.357,79
Valorizzazione personale docente e Ata € 8.605,51
TOTALE | € 54.963,30
Spese Impegnate { indennita direzione DSGA) -€ 3.420,00
Sostituzione DSGA -£ 478,40
TOTALI ECONOMIE A.P.
Economie Fondo dell'Istituzione MEF a.s 2019/2020 € 12.452,40
Econoniie Ore eccedenti a.s. 2019/2020 € 2.260,87
Economie Attivitd complementare di Ed. Fisica £ 1.400,94
Economie Aree arischio € 2.793,35
€2.529,44 (2.5.2016/17)+ € 263,91 (a.5.2019/20)
Economie esercizio finanziario P.A. 2020 per corsi di recupero alunni | € 5.000,00

ed & cosi’ suddivisa:

Percl | F.15.2020/21 - 1% Totale (lordo Totale (lordo
e Fondo di dipendente) STATO
riserva 32,70%)
Fondo quota docenti | 70% | € 38.438,25 | €-384,38 | € 38.053,87 | € 50.497,48
Fondo quota ATA 30% | € 1647353 | €-164,73 | € 16.308,80 | € 21.641,78
TOTALI F1S € 54.911,79 | €- 549,11 | € 54.362,67 | ¢ 72.139,26
Valorizzazione personale
docente € 6.023,85 € 8.605,51 € 860551
ATA £ 2.581,66
€ 63.517,29 | €- 549,11 | € 62.968,18
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ALTRE RISORSE

PCTO € 7.125,36-a.5.2020/21 +
€ 12.206,65 -a.5.2019/20

€ 19332,01

Risorse

Le risorse finanziarie oggetto di contrattazione integrativa di sede per l'anno scolastico 2020/2021, sono

determinate come segue:

Risorse anno Risorse anna scolastico
scolastico 2020/2021 (non
2020/2021 comprensive degli oneri
{comprensive degli riflessi a carico
oneri riflessi a carico dell'amministrazione e
dell’'amministrazione dell'IRAP)
e dell'lRAP 32,70%) Lordo Dipendente
Lordo Stato
Fondo d'istituto (art. 85 CCNL 29/11/2007 come sostituito € 72.936,29 £ 54.963,30
dall'art, 1 della sequenza contrattuale dell'8/4/2008} +
Valorizzazione Personale Scolastico
Funzioni strumentali al POF (art. 33 CCNL 29/11/2007) £ 5.100,80 (€ 3.843,86
Incarichi specifici al personale ATA {art. 47 CCNL 29/11/2087, £ 3.181,28 1€ 2.397,35
comma 1, Iettera b} come sostituito dall’art. 1 della sequenza
contrattuale personale ATA 25/7/2008)
Attivitd complementari di educazione fisica {art. 87 CCNL € 2.395,391€ 1.805,12
29/11/2007)
Progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo immigratorio e € 556,41 (€ 419,30
contro l'emarginazione scolastica (art. 9 CCNL 29/11/2007)
Ulteriori finanziamenti per corsi di recupero (quota destinata al € 0,00 (€ 0,00
personale docente dell'istituzione scolastica)
Assegnazioni quota ore eccedenti secondaria CCNL 29/11/2007) | € 322204 | € 2.428,06
Assegnazioni relative a progetti nazionali e comunitari (Art. 6,
comma 2, lettera 1} CCNL 29/11/2007)
Economie provenienti da esercizi precedenti (art. 83, comma 4, € 31.725,33 | € 23.907,56
CCNL 24/07 /2003 confermato dall’art.2, comma 8 della sequenza € 1.400,94 Ed.fisica
contrattuale personale ATA 25/07/2008) € 2.260,87 ore ect.
€ 2.793,35 area rischio
€ 12.452,40 FIS
€ 5.000,00 P.A. 2020
{A/3/1 corsi recup.
TOTALE € 119.117,54 |€ 89.764,55

1 parametri per la costituzione del Fondo di istituto (art. 85 CCNL 29/11/2007), sono stati comunicati dal Ministero
delVistruzione, dell'universita e della ricerca con nota Prot. n. 23072 del 30 settembre 2020.
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Finalizzazioni

Le attivita di cui e stata prevista la specifica remunerazione, nei limiti delle risorse finanziarie come sopra riportate,
attengono atle diverse esigenze didattiche e organizzative e alle aree di personale interno alla scuola, in correlazione

anche con il P.O.E.
D seguito si indicano le attivita e 1 relativi compensi stabiliti per il personale interessato:

Personale docente:

Risorse anno
scolastico
2020/2021
{comprensive degli
oneri rifiessi a carico
dell’amministrazion
e e dell'IRAP
32,70%) Lordo Stato

Risorse anno

scolastico

2020/2021{non
comprensive degli
oneri riflessi a carico
dell'amministrazione
e dell'TRAP 32,70%)
Lordo Dipendente

Particolare impegno professionale 'in aula’ connesso alle innovazioni

e alla ricerca didattica e flessibilitd organizzativa e didattica {art. 88, € 4447109 € 33.512,50
comma 2, lettera a) CCNL 29/11/2007)

Attivita aggiuntive di insegnamento (art. 88, comma 2, lettera b} CCNL|€ 6.734,53| € 5.075,00
29/11/2007)

Ore aggiuntive per 'attuazione dei corsi di recupero (art. 88, comma| € 6.635,00 | € 5.000,00
2, lettera c¢) CCNL 29/11/2007)

Attivita aggiuntive funzionali all'insegnamento (art. 88, comma 2,| € 534,12 i€ 402,50
lettera d) CCNL 29/11/2007)

Compensi attribuiti ai collaboratori del dirigente scolastico (art. 88,{€ 6.734,53 | € 5.075,00
comma 2, lettera I) CCNL 29/11/2007)

Compensi per il personale docente ed educativo per ogni altra attiviea € 000 | € 0.00
deliberata nell'ambito del PTOF (art. 88, comma 2, lettera k) CCNL ! ’
29/11/2007)

Particolari impegni connessi alla valutazione degli alunni (Art. 88,|€ 0,00 |€ 0,00
comma 2, lettera [} CCNL 29/11/2007)

Funzioni strumentali al POF {art. 33 CCNL 29/11/2007) i 5.100,80|€ 3.843,86
Compensi per attivita complementari di educazione fisica (art. 87]€ 4.254,44 € 3.206,06
CCNL 29/11/2007)

Compensi per ore eccedent] per sostituzione colleghi assenti (art. 30[€ 6.928,81|€ 5.221,41
CCNL 29/11/2007)

Compensi per progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo|€ 2.936,191€ 2.212,65
immigratorio e contro l'emarginazione scolastica {art. 9 CCNL

29/11/2007)

Compensi relativi a progetti nazionali e comunitari {Art. 6, comma 2,|€ 0,00 |€ 0,00
lettera [} CCNL 29/11,/2007)

TOTALE PERSONALE DOCENTE € 84.329,49 |€ 63.548,98
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Personale ATA:

Risorse anno
scolastico
2020/2021
{comprensive degli
onerti riflessi a carico
dell’amministrazione

Risorse anno
scolastico 2020/2021
(noa comprensive
degli oneri riflessi a
carico
dell’amministrazione e

Personale Docente + Personale ATA

e dell'IRAP 32,70%) |dell'IRAP) Lordo
Lordo Stato dipendente

Prestazioni aggiuntive del personale ATA (art. 88, comma 2, lettera e)
CCNT 29,/11/2007) valorizzazione € € 14.888,94 \& 11.220,00
Compensi per il personale ATA per ogni altra attiviti deliberata £ 10.178,70 1€ 7.670,46
nell'ambito del POF (art. 88, comma 2, lettera k} CCNL 29/11/2007)
Compenso per il sostituto del DSGA e quota variabile dell'indennita di € 634,84 € 478,40
direzione DSGA (art. 88, comma 2, lettere i) e j) CCNL 29/11/2007)
Compensi DSGA (art. 89 CCNL 29/11/2007 come sostituito dall'art. 3 € 4.538,34 € 42
della sequenza contrattuale del Personale ATA 25/07/2008) 3.420,00
Indennita di turno notturno, festivo e notturno-festivo del personale
educativo (art. 88, comma 2, lettera g} CCNL 29/11/2007)
Indennita di bilinguismo e trilinguismo (art. 88, comma 2, lettera h)
CCNL 29/11/2007)
Incarichi specifici {art. 47 CCNL 29/11 /2007, comma 1 lettera b) come
sostituito dall'art. 1 della sequenza contrattuale personale ATA € 3.181,28) € 2.397,35
25/7/2008)
Qompensi per progetti :l‘elativi‘aile.aree a risch.io, a forte processo € 132700 | € 1.000,00
immigratorio e contro |'emarginazione scolastica {art. 9 CCNL ’
29/11/2007)
Compensi relativi a progetti nazionali e comunitari {Art. 6, comma 2,
letteral} CCNL 29/11/2007)

TOTALE PERSONALE ATA € 34.749,10 | € 26.186,21

TOTALE COMPLESSIVO € 119.078,59 | € 89.735,19

A fronte di una disponibilita complessivamente quantificatain € 119.117,54 lordo Stato, & stata prevista

un'utilizzazione totale di risorse pariad € 119.078,59 lordo Stato.

Conclusioni : pertanto le somme calcolate per il PERSONALE DOCENTE assommanc a € 84.329,49 lordo Stato

menire quelle per il PERSONALE ATA risultano essere paria € 34.749,

10 Lordo Stato.

Conseguenternente il contratto sottoscritto tra il Dirigente scolastico e la R.S.U. in data 30/11/2020 risulta

essere compatibile con le risorse dell'Istituto

iretiore del servizi
drksk Rosaria

1

nehali e amministrativi




